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Lutter contre les discriminations:
Quelles nouvelles pratiques professionnelles ?

TEMPS 1 (9-10h)

Discours des officiels / Table-ronde inaugurale
Avec :
Denis ROLLAND Recteur de ['académie de Dijon
Jean Philippe BERLEMONT, directeur régional de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale
Océane CHARRET-GODARD, adjointe déléguée a I'emploi, a I'économie sociale et solidaire, a I'insertion et a
la formation a la Ville de Dijon
Francis AUBERT, Directeur de la Maison des Sciences de I'Homme de Dijon
Et des représentants du Conseil Régional de Bourgogne et de |’Université de Bourgogne

TEMPS 2 (10-12h)

Discriminations et auto-discriminations : Les leviers du changement :
Animation Said Bennis DRJSCS Bourgogne

Représentations et discriminations pendant et apres I'école

Intervention Labo IREDU (40 mn)

De la nécessité des lois pour faire progresser la diversité de genre dans les conseils d’administration des entreprises
Isabelle ALLemAND — Professeur a I’'ESC Dijon- MECIC 20mn

La menace du stéréotype : une approche psychosociale

Sylvain Max - Psychologue Social -Professeur Associé a I'ESC Dijon- MECIC 20mn

Lutter contre les discriminations indirectes

Paul GARriGUES - Membre du comité central de la Ligue des Droits de I'Homme 20mn

TEMPS 3 (14 -16h)

Des droits a connaitre, des politiques a mettre en ceuvre :

Animation Nelly Metge CNAM Direction régionale de Bourgogne
Intervention Labo CREDESPO 40 mn
Le Défenseur des Droits
Gérard CucNey - Délégué du Défenseur des droits pour la Cote d’Or 20mn
Le monde du travail : le role du CHSCT
Caroline WaLter-Loreau — ACODEGE 20mn
Les nouvelles responsabilités des collectivités territoriales : I'exemple de I’AMACOD 20mn

TEMPS 4 (16 -17h30)

Formations, outils, ressources
Animation IRTESS

Comment prendre en compte la question des discriminations dans des associations professionnelles ? L'exemple de
I’ABF

Thomas CHaimBauLT - Ecole nationale supérieure des sciences de I'information et des bibliotheques

Quelle pédagogie et quels outils concrets au service de la lutte contre les stéréotypes ?

Serge BacHeroT - CEMEA

De nouveaux outils adaptés aux publics : les Serious games

Thibaut Duchine - Chargé de mission Fgalité Diversité CNAM
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