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Profil de recrutement 

Chargé‐e de projet 

Enquête TeO2 

 

Missions 

L’Ined  recherche  un‐e  chargé‐e  de  projet  pour  contribuer  à  la  réalisation  de  l’enquête 

Trajectoires et Origines (TeO2) planifiée pour 2019, qui fait suite à l’enquête de 2008 (TeO1).  

Il/elle  travaillera  en  étroite  collaboration  avec  l’équipe  de  coordination  à  l’Ined,  sous  sa 

supervision  et  en  relation  avec  l’Insee,  et  participera  à  la  conception, mise  en œuvre  et 

exploitation de l’enquête. 

Le/la chargé‐e de projet aura pour tâches de : 

 Assister l’équipe de coordination : 

- Organisation des réunions et rédaction des comptes‐rendus  
- Gestion des relations avec partenaires et groupes de travail 
- Suivi du budget de l'enquête à l’Ined 

 

 Gérer et animer la communication de l’enquête et son archivage : 

‐ Animation du site web de l’enquête et archivage du site et des documents de TeO1 

‐ Gestion des listes de diffusion 

‐ Rédaction d’un bulletin d’information 

 

 Participer à la conception et à l’exploitation de l’enquête : 

‐ Analyses statistiques et bilan méthodologique de TeO1 

‐ Préparation du questionnaire en relation avec le groupe de conception 

‐ Préparation et suivi de la concertation avec les associations 

‐ Contribution  aux  opérations  d’apurement,  de  création  de  variables,  de  calculs  de 

pondération 

 

Profil du/de la candidat‐e 

Titulaire d’un master 2 en sciences sociales, économie ou statistiques, le/la candidat‐e devra 

avoir de bonnes capacités rédactionnelles, une expertise en traitement des données (SAS ou 

Stata), une autonomie dans  le  travail et des capacités de coordination. Une expérience en 

gestion de projet, en réalisation d’enquêtes sociodémographiques et des connaissances dans 

le  domaine  des  migrations  internationales  et/ou  études  de  l’intégration  et  des 

discriminations seront appréciées.  
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Conditions de travail 

‐ Contrat à durée déterminée de 12 mois à temps plein, à partir du 1er septembre 2016. Le 

contrat  sera possiblement  renouvelable pour une durée  complémentaire maximale de 

deux ans. 

‐ Conditions  salariales :  selon  la grille des chargés d’étude de 2ème catégorie  (de 2252€ 

brut/mois à 2342€ brut/mois selon l’expérience). 

Dépôt des candidatures 

Les dossiers de candidature devront comprendre les éléments suivants :  

‐ Un curriculum vitae détaillé à jour ; 

‐ Une lettre de motivation ; 

‐ Les noms et coordonnées de deux personnes de référence. 

Ils devront être envoyés à Christine GONZALEZ <theot@ined.fr> avant le 2 juillet 2016. 

Procédure de sélection 

1. Pré‐sélection sur dossier 

2. Les  candidats  retenus  auront  à  réaliser  un  exercice  permettant  de  tester  leurs 

compétences au regard du profil recherché (possiblement dans  la semaine du 19 au 23 

juillet, dans les locaux de l’Ined) 

3. Entretiens  individuels  des  candidats  retenus  avec  les  responsables  du  projet 

(possiblement dans la semaine du 26 au 30 juillet). 

4. Les responsables du projet pourront contacter les personnes de référence mentionnées 

par les candidats.  

 

Pour plus d’informations, contactez : Cris BEAUCHEMIN <cris.beauchemin@ined.fr> 


