
	   	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	   	  
L’IFÉ	  (ENS	  de	  Lyon)	  recrute	  

un(e)	  «	  chargé(e)	  de	  mission	  pour	  la	  création	  d’un	  observatoire	  des	  
pratiques	  pédagogiques	  dans	  l’enseignement	  supérieur	  »	  

	  
	  
L’Institut	   français	   de	   l’Éducation	   recrute	   un(e)	   chargé(e)	   de	   mission	   dans	   le	   cadre	   d’un	  
partenariat	   entre	   l’IFÉ	   –	   ENS	   de	   Lyon	   et	   la	   DGESIP	   (Direction	   générale	   de	   l’enseignement	  
supérieur	   et	   de	   l’insertion	   professionnelle)	   du	   ministère	   de	   l’Éducation	   nationale,	   de	  
l’Enseignement	  supérieur	  et	  de	  la	  Recherche.	  Le	  poste	  est	  à	  pourvoir	  pour	  septembre	  2016.	  
	  
La	  personne	   recrutée	  prendra	  en	   charge	   la	  mise	  en	  place	  d’un	  observatoire	  des	  pratiques	  
pédagogiques	   dans	   l’enseignement	   supérieur.	   Cet	   observatoire	   visera	   à	   construire	   une	  
connaissance	  effective	  des	  dynamiques	  locales	  abondant,	  au	  delà	  des	  pratiques	  individuelles,	  
une	  amélioration	  de	   la	  qualité	  de	   l’enseignement.	   Les	  publics	  visés	  par	   les	   livrables	  de	  cet	  
observatoire	   intégreront	   en	   particulier	   les	   gouvernances	   et	   les	   équipes	   de	   formation	   des	  
établissements	  d’enseignement	  supérieur.	  	  
La	   mission	   consistera	   à	   concevoir	   une	   méthodologie	   permettant	   à	   la	   fois	   une	   mise	   en	  
perspective	   de	   données	   locales	   existantes	   et	   la	   production	   de	   données	   propres	   issues	   du	  
terrain.	  
Plus	  spécifiquement	  la	  personne	  recrutée	  devra	  :	  	  

-‐ réaliser	  un	  travail	  exploratoire	  pour	  identifier	  les	  acteurs	  produisant	  ou	  susceptibles	  
de	  produire	  des	  données	  exploitables	  ;	  

-‐ repérer	  des	  pratiques	  pédagogiques,	  novatrices	  ou	  pas,	   associées	   à	  une	   culture	  du	  
changement	  ;	  

-‐ concevoir	  un	  protocole	  de	  collecte	  de	  données	  contextualisées,	  à	  la	  fois	  quantitatives	  
et	  qualitatives,	  avec	  l’ambition	  de	  nourrir	  cet	  observatoire	  ;	  

-‐ envisager	  de	   tester	   ce	  protocole	  à	  une	  échelle	   réduite,	  avec	  2	  ou	  3	  établissements	  
d’enseignement	  supérieur.	  

	  
Le	  périmètre	  thématique	  de	  cet	  observatoire	  sera	  à	  définir	  en	  concertation	  avec	  la	  DGESIP.	  	  
	  
Il	  est	  par	  conséquent	  attendu	  de	  la	  personne	  :	  

-‐ une	   appétence	   pour	   le	   travail	   en	   mode	   projet	   et	   un	   intérêt	   pour	   les	   contextes	  
d’enseignement	  supérieur	  ;	  

-‐ une	  connaissance	  des	  méthodologies	  de	  recherche	  en	  sciences	  sociales,	   idéalement	  
dans	  l’enseignement	  supérieur	  ;	  

-‐ un	  esprit	  curieux	  de	  découvrir	  des	  questions	  nouvelles	  et	  de	  communiquer	  avec	  des	  
acteurs	  d’origines	  disciplinaires	  et	  professionnelles	  très	  diversifiées	  ;	  

-‐ une	  maitrise	  des	  outils	  numériques	  (bureautique,	  recherche	  sur	  internet…).	  
	  
La	   personne	   recrutée	   travaillera	   sous	   la	   direction	   du	   responsable	   de	   l’unité	   de	   veille	   &	  
analyses	  de	  l’IFÉ,	  et	  en	  articulation	  avec	  les	  travaux	  d’analyse	  et	  de	  recherche	  déjà	  menés	  au	  



	   	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	   	  
sein	  de	   l’institut.	  Une	   liaison	  sera	  opérée	  avec	   la	  coordination	  du	  programme	  «	  pédagogie	  
universitaire	  »	  de	  l’IFÉ.	  
	  
	  
	  
Elle	  sera	  rémunérée	  dans	   le	  cadre	  d’un	  contrat	  à	  durée	  déterminée	  de	  6	  mois	   (septembre	  
2016	  –	  février	  2017),	  pour	  un	  traitement	  de	  2278,10€	  mensuels	  bruts	  (correspondant	  à	  un	  
emploi	  de	  catégorie	  A	  type	  IGE	  2).	  
	  
Le	  travail	  s’effectuera	  à	  plein	   temps	  dans	   les	   locaux	  du	  site	  Buisson	  de	   l’ENS	  de	  Lyon	   (19	  
allée	  de	  Fontenay,	  69007	  Lyon).	  
	  
Les	  candidatures	  doivent	  être	  adressées	  à	  olivier.rey@ens-‐lyon.fr	  pour	  le	  27	  juin	  2016.	  	  
	  
	  


