
 

 
 
 
L’Université catholique de Louvain (UCL) annonce la vacance de deux postes 
académiques dans le domaine de l’éducation  

 
Date d’entrée en fonction : 1er Septembre 2017 

Date limite de dépôt du dossier de candidature : 15 Novembre 2017 
 

Ø Formation des enseignants – Poste à temps plein (1 ETP) 
Ø Scolarité et apprentissage des élèves à besoins éducatifs spécifiques  – Poste à mi-temps (0,5 ETP) 

 
 
Environnement de travail 
 
L’Université catholique de Louvain (UCL) est une université de réputation internationale en matière d’enseignement et de recherche 
qui favorise la mobilité internationale des personnes et des savoirs et valorise l’innovation pédagogique. C’est une université 
humaniste par choix et par tradition, active dans le développement régional. Elle offre un environnement de travail privilégié qui 
stimule une recherche de qualité, des collaborations internationales et les innovations pédagogiques. A l’UCL, près d’un cinquième 
des étudiants vient de l’étranger, ce qui représente plus de 120 nationalités originaires des cinq continents. L’UCL compte un grand 
nombre de chercheurs et de professeurs internationaux, et accueille des visiteurs venus du monde entier. Actuellement, un nouvel 
engagé sur trois vient de l’étranger. 
 
• L’enseignement de ces postes se réalisera principalement au sein de la Faculté de psychologie et des sciences de l’éducation 

(PSP) (www.uclouvain.be/psp) et de son école d’éducation et de formation. la Faculté offre un des programmes de Bachelier 
et de Masters en Psychologie, Éducation, Logopédie et Sciences de la famille. Avec plus de 3000 étudiants inscrits dans tous 
ses programmes, y compris programme de doctorat et certificats de formation continue, la Faculté de psychologie et des 
sciences de l’éducation est la plus importante de la Communauté française de Belgique. Cette faculté est aujourd’hui une 
référence internationale dans l’enseignement de ces disciplines. 

• Les titulaires des postes proposés inscriront leur recherche au sein de l’Institut de recherche en sciences psychologiques 
(IPSY).  L’institut IPSY (http://www.uclouvain.be/ipsy) fédère les recherches menées dans le domaine de la psychologie et de 
l’éducation. IPSY est un espace de recherche dynamique comprenant plus de 200 membres (dont une cinquantaine 
d’enseignants-chercheurs, postdoctorants et doctorants). Les différents domaines de recherche de l’Institut sont : Education et 
développement, Clinique et Santé, Cognition et neurosciences, Travail et organisation. IPSY bénéficie d'une excellente 
réputation tant au niveau national qu'international et a développé des collaborations scientifiques fructueuses avec différentes 
prestigieuses universités dans le monde. L'institut accompagne et aide les chercheurs en leur fournissant une assistance 
personnalisée ainsi que divers services concernant l'édition, la statistique, l'éthique, l'accès à un pool de participants, la 
gestion de budgets et projets.  

• Dans le domaine de l’éducation, le  GIRSEF (http://www.clouvain.be/girsef) est le principal centre de recherches de l’UCL. Il 
offre un environnement de travail dynamique, regroupant des chercheurs et doctorants qui développent une recherché 
fondamentale et appliquée dans le domaine de l’éducation. Les principales thématique de recherche développées sont les 
suivantes : apprentissage et motivation, dispositifs pédagogiques et de formation, apprentissage adulte, politiques et réformes 
éducatives, gestion des établissements scolaires, identités professionnelles des enseignants. Les chercheurs du GIRSEF sont 
issus de différentes disciplines, principalement les sciences de l’éducation, la psychologie et la sociologie. 

 
Les deux postes à pourvoir en éducation 

 
Formation des enseignants (Temps plein) – PSP/IPSY 
 
Le/La titulaire du poste développera des recherches dans le domaine de la formation des enseignants. Ces recherches pourront 
porter tant sur la formation initiale des enseignants que sur le développement professionnel des enseignants et/ou sur les dispositifs 
d’accompagnement des enseignants à divers stades de leur carrière.  
Le/La titulaire du poste assurera des enseignements dans le domaine de l’éducation (Méthodologie de la formation initiale des 
enseignants, Pratiques pédagogiques et dispositifs de formation, Psychologie de l’apprentissage, …) au sein des divers cycles 
d’études gérés par la Faculté, et en particulier dans le cadre du programme de Master en sciences de l’éducation. Il/elle interviendra 
également dans les programmes d’agrégation de l’UCL et dans la formation CAPAES. Il est attendu que le/la titulaire du poste 
développe des collaborations avec les acteurs du champ scolaire et les milieux professionnels du secteur de l’éducation. Une 
expérience professionnelle dans le domaine de la formation des enseignants constitue un atout supplémentaire. 
 
Scolarité et apprentissage des élèves à besoins éducatifs spécifiques  (Mi-temps) – PSP/IPSY 
 
Le/La titulaire du poste exercera ses activités de recherche et d’enseignement dans le domaine de la scolarité et de l’apprentissage 
des élèves à besoins éducatifs spécifiques. 
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Ses recherches traiteront notamment des différentes formes d’accompagnement de la différence dans les systèmes éducatifs, des 
réponses, à la fois organisationnelles et pédagogiques, apportées aux enfants à besoins éducatifs particuliers, et de leurs effets.  
Le/La titulaire du poste assurera des enseignements dans le domaine de l’éducation (Parcours scolaire et inclusion, Interventions 
spécifiques adaptées aux élèves à risque, …) au sein des divers cycles d’études gérés par la Faculté, et en particulier dans le cadre 
du programme de Master en sciences de l’éducation. Il est attendu que le/la titulaire du poste développe des collaborations avec les 
acteurs du champ scolaire et les milieux professionnels du secteur de l’éducation. Une expérience professionnelle dans ce domaine 
constitue un atout supplémentaire. 
 
Conditions générales pour tous les postes : 
Tâches 

• Assurer des enseignements dans divers cycles d’études gérés par la faculté, ainsi que dans des programmes de formation 
continue;  

• assurer la direction de mémoires de fin d’études et superviser des thèses de doctorat;  
• animer des programmes de recherche;  
• assurer, par des activités de recherche et d’enseignement, la visibilité internationale de l’université;  
• contribuer aux services à la société, notamment dans les domaines économique, socio-culturel ou de la coopération au 

développement.  
 

Qualifications  
• être titulaire d’un diplôme de doctorat en sciences de l’éducation ou en psychologie (ou qualifications équivalentes);  
• faire état d’une expérience scientifique reconnue par des publications de niveau international;  
• faire état d’un séjour d’étude prolongé à l’étranger ou d’une expérience significative acquise hors de l’UCL;  
• faire état d’une expérience et d’aptitudes en matière d’enseignement universitaire;  
• être capable de travailler en équipe d’enseignants et d’intégrer des résultats de recherches dans ses enseignements  
• être créatif et ouvert à l’innovation pédagogique et à l’interdisciplinarité;  
• avoir les qualifications pour mener des recherches scientifiques de haut niveau et animer, voire diriger, une équipe de 

chercheurs;  
• posséder la maîtrise de la langue française parlée et écrite, ou s’engager à l’acquérir dans les deux années qui suivent la 

prise de fonction, la connaissance de l’anglais et d’autres langues constituant un atout supplémentaire;  
• être capable d’enseigner en français, et dans une autre langue.  

 
Informations pour les candidats étrangers : 

• Le ‘Louvain International desk’ offre une assistance légale, administrative et des  informations pratiques relatives à la vie et 
à l’installation en Belgique 

• L’université contribue aux frais d’un déménagement international 
• L’université offre, si nécessaire, des cours de français. 
• L’université propose une bourse de démarrage pour ses nouveaux membres académiques, jusqu’à 10000 € 

Renseignements complémentaires :  
 
Faculté de psychologie et des sciences de l’éducation (PSP) 
Prof. Nathalie NADER-GROSBOIS – doyenne – doyen-psp@uclouvain.be 
Institut de recherche en sciences psychologiques (IPSY) 
Prof. Mauro PESENTI – Président IPSY– president-ipsy@uclouvain.be 
Prof. Vincent DUPRIEZ, vincent.dupriez@uclouvain.be - Président du GIRSEF et de l’École d’éducation et de formation 
(EDEF/PSP) 
 
Candidatures à introduire, via la page suivante : 
http://www.uclouvain.be/en-emploi-academiques.html 
 
Dépôt du dossier de candidature :  Mardi 15 Novembre, 2016, 23.59 au plus tard 
Dépôt des lettres de recommandation :  Lundi 28 Novembre, 2016, 11.59 au plus tard 
 
 


