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toutes filieres confondues

Taux d’insertion™ de I'ensemble de la population de Master = 90%

Les conditions d’insertion varient suivant les domaines de formation

* le taux d’insertion est défini comme étant le taux d’actifs en emploi :

Nbre de pers dans le champ en emploi

(Nbre de pers dans le champ en emploi + Nbre de pers dans le champ en
recherche d’emploi)
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L'Université est une chance. Saisissons-la




Domaine DROIT - ADMINISTRATION

Taux d’insertion = 90%

1 diplomé sur 2 en emploi est cadre
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Domaine ECONOMIE - GESTION

Taux d’insertion = 92%

Des emplois stables, dans le secteur privé

Observatoire De I'Etudiant — 07/04 /2011




i |

Domaine SCIENCES HUMAINES ET
SOCIALES

Taux d’insertion = 93%

Des contrastes importants entre les disciplines

La Fonction publique et le secteur associatif,
principaux employeurs
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Domaine LETTRES — LANGUES - CULTURE

Taux d’insertion = 87%

Faible proportion de cadres et de professions
intermédiaires
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Domaine SCIENCES - TECHNOLOGIES

Taux d’insertion = 84%

Des emplois stables, de niveau cadre, dans le
secteur privé
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A venir :

- Parution des premiers résultats sur I'insertion des Masters
de I'uB diplémés en 2008 = juillet 2011

- Parution des premiers résultats nationaux sur I'insertion des
Masters diplomés 2008 = septembre — octobre 2011
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